
 

แบบฟอรมท่ี 3 
 

แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม  สำนักดิจิทัลการแพทย กรมการแพทย     
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 
 
 

รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 256๖-31 มีนาคม 256๗) 
  รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2566-10 กันยายน 256๗) 
 

สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 

 ช่ือหนวยงาน  สำนักดิจิทัลการแพทย  กรมการแพทย     

สถานท่ีตั้ง  สำนักดิจิทัลการแพทย กรมการแพทย 88/23 ถนนติวานนท  ตำบลตลาดขวัญ อำเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี 11000  

       ช่ือผูประสานงาน    นางสาวจุฑารัตน  ทวีโคตร ตำแหนง  นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ     

       สังกัด  สำนักดิจิทัลการแพทย  กรมการแพทย โทรศัพท 0 2590 6391     

       ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban_dmb@dms.mail.go.th LINE ID : tammy_jutarat     

สวนท่ี 2 ขอมูลพ้ืนฐาน 

 
ช่ือหนวยงาน 

 

จำนวนบุคลากร 
ในหนวยงาน (คน) 

จำนวนเครือขาย 
(คน) 

จำนวนประชาชน 
(คน) 

1. สำนักดิจิทัลการแพทย            19                19  

 

สวนท่ี 3  โครงการและงบประมาณ  
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  3.1 จำนวนโครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. 2567    รวมจำนวน.......2..........โครงการ ดังนี้ 

              แผนยอยท่ี 1 การสงเสริมสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการสงเสริมคุณธรรมฯ        รวม............1...........โครงการ 
          แนวทางการพัฒนาท่ี 1     รวม ...........1................... โครงการ 
             

        แผนยอยท่ี 2   การพัฒนาระบบและการเสริมสรางขีดความสามารถของกลไกฯ      รวม ..........1........โครงการ 
               แนวทางการพัฒนาท่ี 1     รวม ...........1................ โครงการ 
       

        แผนยอยท่ี 3   การสงเสริมการเรียนรูและการพัฒนาศักยภาพคนฯ   รวม........................โครงการ 
               แนวทางการพัฒนาท่ี 1     รวม .................................... โครงการ  

   

1.2 งบประมาณท่ีใชดำเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ท้ังหมด รวมจำนวน........140,000...........บาท  

รายละเอียดโครงการและกิจกรรม ดังนี ้

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

แผนยอย / 
เปาหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ 

งบประมาณ หนวยงานรับผิดชอบ 
ระยะเวลาท่ีดำเนินงาน 

ผลการ
ดำเนินงาน 

ผลลัพธ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ 
เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส  
๑   

ไตรมาส 
๒  

ไตรมาส 
๓  

ไตรมาส 
๔  

 

แผนยอยท่ี 1 
เปาหมายท่ี 1 
ประชาชน 
มีกิจกรรม 
การปฏิบัตติน 
ท่ีสะทอน 
การมีคณุธรรม
จริยธรรมเพ่ิมข้ึน 
 

1.1  แนวทางการพัฒนาท่ี 3 สงเสริม 
ใหสถาบันศาสนาเปนศูนยกลางชุมชน
และขับเคลื่อนคณุธรรมดวยพลังบวร 

       (1) ช่ือโครงการ / กิจกรรม ............. 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

แผนยอย / 
เปาหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ 

งบประมาณ หนวยงานรับผิดชอบ 
ระยะเวลาท่ีดำเนินงาน 

ผลการ
ดำเนินงาน 

ผลลัพธ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ 
เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส  
๑   

ไตรมาส 
๒  

ไตรมาส 
๓  

ไตรมาส 
๔  

 

เปาหมายท่ี 2 
เครือขาย 
ทางสังคม 
ท่ีมีขีดความสามารถ 
ในการสงเสริม
คุณธรรม 
ในสังคมไทย
เพ่ิมข้ึน 
 

1.3 แนวทางการพัฒนาท่ี 1 สรางพ้ืนท่ี 
 และสนับสนุนกิจกรรมสงเสริมคณุธรรม
 หรือการทำความด ี

      (๑) กิจกรรมสงเสริมพระพุทธศาสนา 
และคณุธรรมจรยิธรรรม (ทำบุญ ตักบาตร   

ฟงเทศน 
 

 

 

 

 

 

บุคลากรสำนัก
ดิจิทัลการแพทย 
เขารวมกิจกรรม
ไมนอยกวารอย
ละ 80 และ
หนวยงาน
สวนกลางใน
อาคารกรมการ
แพทย จำนวน 
11 หนวยงาน 

เพ่ือใหบุคลากร 
ไดนําหลักธรรม 
ไปปรับใชในการ 
ปฏิบัติงาน และ 
เสรมิสราง
ความสุขดานจิต
วิญญาณ จิตใจ
แจมใส มี
กำลังใจท่ีดีใน
การปฏิบัติงาน 
 

        -   คณะทำงานจัดทำและ
ขับเคลื่อนแผนปฏิบัติ
ราชการสงเสรมิ
คุณธรรม จรยิธรรม
สำนักดิจิทัลการแพทย 

   / 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  -    -     - สำนักดิจิทัลารแพทย 
ไดดำเนินการจ ัดก ิจ 
ก ร ร ม สง เส ริ ม 
พระพุทธศาสนาและ
คุณธรรม จริยธรรม 
ณ ลานหลวงนิตย 
กรมการแพทย โดยมี
รายละเอียดการ
ดำเนินการ ดังนี้  
1 เมื่อวันที่ 7 ธ.ค. 
25๖๗ 
สำนักดิจิทัลารแพทย 
ไดนิมนตเชิญพระ
มหาอดิศักด์ิ อภิปฺ
โญ เจาอาวาสวัด
บรมสถล บรรยาย
ธรรม ในหัวขอ "ใช
ชีวิตอยางไรถาเง่ือนไข
ความสุขหายาก"  
2.  เมื่อวันที่ 14 
ธ.ค. 25๖๗ 
สำนักดิจิทัล
การแพทยไดเรียน
เชิญ นายเสกสันน 
ทรัพยสืบสกุล 
บรรยายธรรมใน
หัวขอ “รักษาจติ
ใหพรอมอาสา” 
3. เมื่อวันที่ 21 
และ28 ธ.ค.2567 
สำนักฯไดนิมนต
พระคุณเจาจากวัด
พุทธปญญา รวม
กิจกรรมทำบุญตัก
บาตรพระสงฆ 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

แผนยอย / 
เปาหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ 

งบประมาณ หนวยงานรับผิดชอบ 
ระยะเวลาท่ีดำเนินงาน 

ผลการ
ดำเนินงาน 

ผลลัพธ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ 
เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส  
๑   

ไตรมาส 
๒  

ไตรมาส 
๓  

ไตรมาส 
๔  

 

1.4  แนวทางการพัฒนาท่ี 2  
 ยกยอง เชิดชูเกียรติบุคคล ชุมชน 
 องคกร  อำเภอ จังหวัดคณุธรรม 

       (1) ช่ือโครงการ / กิจกรรม ............. 
       (2) ช่ือโครงการ / กิจกรรม .............  
 

         

1.5  แนวทางการพัฒนาท่ี 4 พัฒนาขีด
 ความสามารถของชุมชน องคกร อำเภอ 
 จังหวัดคุณธรรม สูการสรางมลูคา 
 ทางเศรษฐกิจดวยผลติภณัฑ 
 ทางวัฒนธรรม 

       (1) ช่ือโครงการ / กิจกรรม ............. 
       (2) ช่ือโครงการ / กิจกรรม ............. 

         

1.6  แนวทางการพัฒนาท่ี 6 สนับสนุน
 สงเสริมกลไกของชุมชนใหมีระบบพ่ีเลี้ยง 

       (1) ช่ือโครงการ / กิจกรรม ............. 
       (2) ช่ือโครงการ / กิจกรรม ............. 

         

แผนยอยท่ี 2 
เปาหมายท่ี 1 
เครือขาย / องคกร 
ท่ีรวมกันทำ
กิจกรรม
สาธารณะเพ่ิมข้ึน 
 

2.1 แนวทางการพัฒนาท่ี 2 สรางกลไก
 เครือขายคณุธรรมและระบบการ
 สนับสนุนตางๆ ท่ีเก่ียวของ 

       (1) ช่ือโครงการ / กิจกรรม ............. 
       (2) ช่ือโครงการ / กิจกรรม ............. 

         

2.2  แนวทางการพัฒนาท่ี 4 เสรมิสราง 
 ความเขมแข็งของเครือขายดวย
 กระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู 
 ดานการสงเสริมคณุธรรม 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

แผนยอย / 
เปาหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ 

งบประมาณ หนวยงานรับผิดชอบ 
ระยะเวลาท่ีดำเนินงาน 

ผลการ
ดำเนินงาน 

ผลลัพธ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ 
เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส  
๑   

ไตรมาส 
๒  

ไตรมาส 
๓  

ไตรมาส 
๔  

 

       (1) ช่ือโครงการ / กิจกรรม ............. 
       (2) ช่ือโครงการ / กิจกรรม ............. 

เปาหมายท่ี 2 
องคกรเครือขาย
ทางสังคมท่ีมีการ
พัฒนาระบบ
เครดติทางสังคม 
(Social Credit) 
เพ่ือรองรับการ
สงเสริมคณุธรรม 
 

2.3  แนวทางการพัฒนาท่ี 1 สงเสริม
 คุณธรรมจริยธรรมในทุกชวงวัยโดยนำ
 นวัตกรรมมาประยุกตใชใหเหมาะสมกับ
 บริบททางสังคมไทย (การศึกษา 
 และพัฒนากลไกระบบเครดิตสังคม  
 (Social Credit) ใหเปนเครื่องมือหรือ
 ระบบแพลตฟอรมในการนำเขาขอมูล
 การบันทึกความดีของบุคคล) 

       (1) ช่ือโครงการ / กิจกรรม ............. 
       (2) ช่ือโครงการ / กิจกรรม .............  

         

เปาหมายท่ี 3 
หนวยงานภาครัฐ
มีคา ITA ผาน
เกณฑมาตรฐาน
เพ่ิมข้ึน 
 

2.4  แนวทางการพัฒนาท่ี 3 พัฒนากลไกให
 หนวยงานภาครัฐขับเคลื่อนการสงเสรมิ
 คุณธรรมตามหลักธรรมทางศาสนา หลัก
 ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และวิถี
 วัฒนธรรมไทยท่ีดีงาม 

       (1)  โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ
เพ่ิมพูนทักษะการพัฒนางานดานดิจิทัล
การแพทยและเสริมสรางคณุธรรม 
จริยธรรม สำนักดิจิทัลการแพทย  
กรมการแพทย 

บุคลากรสำนัก
ดิจิทัลการแพทย 
เขารวมกิจกรรม
ไมนอยกวารอย
ละ 80 

เ พ่ื อ ใ ห
บุคลากรสำนัก
ดิ จิ ทั ล
ก า ร แ พ ท ย
บ ร ร ลุ
วิสัยทัศนการ
พั ฒ น า
ส ม ร ร ถ น ะ
หลักดานการ
มุงผลสัมฤทธิ์ 
( Achieveme
nt 

     
140,000 

คณะทำงานจัดทำและ
ขับเคลื่อนแผนปฏิบัติ
ร า ช ก า ร ส ง เ ส ริ ม
คุณธรรม จริยธรรม
สำนักดิจิทัลการแพทย 

    -     -    /     - ส ำ นั ก ดิ จิ ทั ล
ก า ร แ พ ท ย ไ ด
ด ำ เ นิ น ก า ร จั ด
กิจกรรมสงเสริม
คุ ณ ธ ร ร ม
จ ริ ย ธ ร ร ม ข อ ง
บุ ค ล ากรส ำ นั ก
ดิจิทัลการแพทย
ภายใต โครงการ 
โครงการสัมมนา
เชิ งป ฏิ บั ติ ก า ร
เพ่ิมพูนทักษะการ
พัฒ นางานด าน
ดิจิทัลการแพทย
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

แผนยอย / 
เปาหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ 

งบประมาณ หนวยงานรับผิดชอบ 
ระยะเวลาท่ีดำเนินงาน 

ผลการ
ดำเนินงาน 

ผลลัพธ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ 
เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส  
๑   

ไตรมาส 
๒  

ไตรมาส 
๓  

ไตรมาส 
๔  

 

Motivation) 
การบริการท่ีดี 
(Service 
Mind) ก า ร
พั ฒ น า
สมรรถนะและ
คุ ณ ธ ร ร ม
จ ริ ย ธ ร ร ม
อยางตอเนื่อง 
และใหเห็นถึง
ศักยภาพ และ
ส า ม า ร ถ ดึ ง
ศักยภาพของ
ตนเองมาใชใน
การปฏิบัติงาน
ไ ด อ ย า ง มี
ประสิทธิภาพ 

และ เสริ ม ส ร า ง
คุ ณ ธ ร ร ม 
จริยธรรม สำนัก
ดิจิทัลการแพทย  
กรมการแพทย ใน
ระหวางวันท่ี 6-8 
มิ.ย.2567 โดยมี
ก า ร ท ำ บุ ญ 
ถ ว าย สั งฆ ท าน 
และฟงธรรม จาก
พระคุณเจา ณ วัด
บานคาย จังหวัด
ระยอง 

แผนยอยท่ี 3 
เปาหมายท่ี 1  
ทุนชีวิตเด็ก 
และเยาวชนไทย
เพ่ิมข้ึน 
 

3.1  แนวทางการพัฒนาท่ี 1 กำหนดให
 สถานศึกษาทุกระดับของหนวยงาน 
 ทุกภาคสวนสะทอนกระบวนการจดั
 การศึกษาท่ีบรรลุเปาหมายเพ่ือพัฒนา 
 คนไทยใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณ 

       (1) ช่ือโครงการ / กิจกรรม ............. 
       (2) ช่ือโครงการ / กิจกรรม ............. 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

แผนยอย / 
เปาหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ 

งบประมาณ หนวยงานรับผิดชอบ 
ระยะเวลาท่ีดำเนินงาน 

ผลการ
ดำเนินงาน 

ผลลัพธ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ 
เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส  
๑   

ไตรมาส 
๒  

ไตรมาส 
๓  

ไตรมาส 
๔  

 

3.2  แนวทางการพัฒนาท่ี 3 สงเสริมงาน
 วิชาการ งานวิจัย พัฒนา และเผยแพร
 ระบบการจัดการความรูดานการสงเสริม
 คุณธรรม 

       (1) ช่ือโครงการ / กิจกรรม ............. 
       (2) ช่ือโครงการ / กิจกรรม ............. 
 
 

         

เปาหมายท่ี 2  
คนไทยไดรับ 
การพัฒนา 
ทักษะชีวิต 
จากการสงเสรมิ
คุณธรรมของ
องคกรเครือขาย
เพ่ิมข้ึน 
 

3.3  แนวทางการพัฒนาท่ี 2 สงเสริม 
 ใหเกิดระบบการจดัการความรู 
 ท่ีเปนกระบวนการเรียนรูตลอดชีวิต
 ภายในชุมชนหรือหนวยงาน 

       (1) ช่ือโครงการ / กิจกรรม ............. 
       (2) ช่ือโครงการ / กิจกรรม ............. 

         

 
คำอธิบาย : 
  (1) ระบุแผนยอย / เปาหมาย ตามแผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2566-2570) ท่ีกรมการศาสนากำหนด  
(สามารถเรียกดูแผนปฏิบัติราชการฯ ไดท่ีเว็บไซตศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ตามลิงกยอ : https://moph.cc/sYYJMZrYd ) 

  (2) ระบุแนวทางการพัฒนา ตามแผนยอย / เปาหมาย ของตามแผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2566-2570)  
และโครงการ / กิจกรรม ท่ีสอดคลองกับแนวทางการพัฒนาดังกลาว 
  (3) ระบุผลลัพธของโครงการ / กิจกรรม ท้ังในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ดังนี้ 
    1) ผลลัพธเชิงปริมาณ คือ จำนวนคน จำนวนหนวยงาน จำนวนชุมชน เชน จำนวนผูเขารวมโครงการ / กิจกรรม 
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    2) ผลลัพธเชิงคุณภาพ คือ คุณภาพชีวิต ความพึงพอใจ การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมซ่ึงมีความสอดคลองกับวัตถุประสงคของโครงการ 
  (4)  ระบุจำนวนงบประมาณท่ีใชในการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 
  (5)  ระบุชื่อหนวยงานท่ีรับผิดชอบการจัดโครงการ / กิจกรรม เชน หนวยงานระดับกลุมงาน / ฝาย  
  (6)  ระบุระยะเวลาท่ีดำเนินงาน โดยทำเครื่องหมาย  ในชองไตรมาสท่ีจะดำเนินงาน 

 
 


